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ПЛАН
работы комиссии по борьбе с коррупцией ОАО «Союзпроммонтаж»

на 2020 год

№
п/п Мероприятия Сроки

выполнения
Ответственный 
за выполнение

1

Рассмотрение итогов работы комиссии за 
2019 год. Выработка решений по 
профилактике и недопущению нарушений 
в области борьбы с коррупционными 
правонарушениями

январь председатель
комиссии

2

Контроль проведения и принятия решений 
по закупкам за счет собственных средств 
оборудования, транспортных средств, 
материалов

постоянно маркетинговая
служба

3

Контроль соблюдения законодательства 
при использовании имущества общества, 
сдачи нежилых помещений в аренду

постоянно

заместитель 
директора по 

идеологической 
работе и 

социальным 
вопросам

4

Контроль сохранности и использования 
материальных ценностей, проверка 
наличия имущества общества, постановки 
на бухгалтерский учет ТМЦ, возмещении 
ущерба нанимателю, причиненного 
виновными действиями работника

раз в полгода бухгалтерия,
юрисконсульт

5

Контроль за порядком приема на работу в 
общество, заключения контрактов, 
подписанием документа о запретах и 
ограничениях лицами, приравненными к 
должностным

постоянно кадровая
служба

6 Контроль за работой в отношении 
аффилированных лиц общества раз в полгода кадровая

служба

7

Контроль за работой по обращениям 
граждан, документооборот данной 
области, ведение журнала, соблюдение 
сроков рассмотрения

постоянно секретарь
приемной

8

Организация обучения председателя, 
заместителя председателя и членов 
комиссии антикоррупционному 
законодательству

по мере 
необходимости

кадровая
служба



9

Контроль за организацией работы с 
кредиторской и дебиторской 
задолженностью, полнота ведения 
претензионно-исковой работы, 
своевременность расчетов общества с 
контрагентами

постоянно бухгалтерия,
юрисконсульт

10

Контроль за возвратом валютной выручки 
и своевременными расчетами с 
иностранными организациями по 
внешнеэкономическим сделкам, сроками 
завершения внешнеэкономический 
операций, продлением таких сроков в 
соответствии с законодательством

постоянно бухгалтерия,
юрисконсульт

11

Обеспечение соблюдения требований 
внутриобъектового и пропускного 
режимов, установленных в обществе, как 
со стороны работников, так и со стороны 
посторонних лиц

постоянно

заместитель 
директора по 

идеологической 
работе и 

социальным 
вопросам

12

Изучение законодательства по борьбе с 
коррупционными правонарушениями, 
внесение изменений и дополнений в него, 
анализ форм применения требований 
такого законодательства

постоянно юрисконсульт

13

Контроль за правильностью постановки на 
учет нуждающихся в улучшении 
жилищных условий работников общества, 
предоставление пакета документов, 
подтверждающих соответствующий статус 
работника, законность состояния на таком 
учете

постоянно

заместитель 
директора по 

идеологической 
работе и 

социальным 
вопросам, 

юрисконсульт

14

Контроль за соблюдение требований в 
предоставлении свободных жилых 
помещений в общежитии, находящемся у 
общества в безвозмездном пользовании, 
заключении договоров найма, возмещения 
убытков на содержание жилых помещений

постоянно

заместитель 
директора по 

идеологической 
работе и 

социальным 
вопросам, 

юрисконсульт

15

Рассмотрение случаев нарушения 
законодательства по борьбе с коррупцией 
со стороны работников общества, 
привлечение их к ответственности в 
рамках представленных полномочий 
комиссии, предоставление таковых 
сведений в государственные органы

постоянно
председатель

комиссии,
юрисконсульт



16

Принятие мер по информационному 
обеспечению членов комиссии и 
работников общества сведениями о 
совершенных правонарушениях в области 
борьбы с коррупцией, о мерах 
ответственности, примененных к 
виновным лицами

постоянно председатель
комиссии

17 Подведение итогов работы комиссии по 
борьбе с коррупцией в обществе декабрь председатель

комиссии

Председатель комиссии В.Э.Уфимцев


